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Trabajando para ti

“Afo del Bicentenario del Perii: 200 arios de Independencia”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° / 31/ -2021-300-EPS TACNA S.A.
TacNa, () B ARP 2021

_ VISTO:

ﬁhl Expediente Nro. 003917-283, presentado por el servidor VILCA MAMANI JUAN JESUS
* # MARIO, identificado con DNI 00492059, misma que a efectos de sustentar su incapacidad

Del acapite A. del Articulo 58° del Reglamento Interno de Trabajo, por el periodo del 19 al
26 de marzo 2021.

SWDING CANDIA SANIZO con CMP 42275, y Certificado Médico N* A-150-00010420-21

. i¢ fecha 24/03/2021 emitido por el Profesional Médico KAREN SOTO BUENDIA con CMP
M 9926, estar incapacitado temporalmente para el trabajo por un periodo de ocho (08)

dias, computados del 19 al 26 de marzo 2021, por lo que debera otorgarsele la
respectiva Licencia por Enfermedad.

SE RESUELVE:

Autorizar, el goce de Licencia por Enfermedad, al servidor cuyo nombre, condicién y
dependencia se indican:

Nombre y apellido  : VILCA MAMANI JUAN JESUS MARIO
Dependencia : Divisién Obras - Obrero Construccién Civil
Periodo Autorizado  : Ocho (08) dias, 19 al 26 de marzo 2021.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

EPS TACNA S.A.

c.c. RR.HH.

Av. Dos de Mayo N® 372 —Tacna
Telf. (052) 583446 — Fax (052) 583453
Mail: eps.informes@epstacna.com.pe
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